关于开展保障性住房清理清退工作的通知
为进一步做好桑日县保障性住房管理工作，加大我县保障性住房的准入（入住）、退出（腾退）管理力度，巩固好2017年上半年清理清退成果，提升广大干部职工对保障性住房管理工作的认知度，梳理好我县干部职工住宿和房屋租金交纳的基本情况，现结合我县实际情况，决定在桑鲁嘉园小区、安祥嘉园小区内周转房、廉租房开展清理清退工作。
附：桑日县保障性住房清理清退工作方案
桑日县保障性住房清理清退工作方案

为进一步加强保障性住房（由国家资金建设的周转房、公租房、廉租房，以下简称“住房”）管理工作，完善保障性住房入住管理资格审查程序和提高社会透明度，根据藏政发〔2007〕58号和藏政办发〔2010〕54号等文件精神，同时为规范新建住房入住和退出管理工作，全面掌握公有房入住和清退情况，现结合我县实际情况，拟从2017年10月24日开始，在桑鲁嘉园小区、安祥嘉园小区内周转房、廉租房开展清理清退工作，特制定如下实施方案：
一、组织领导
组  长：徐 兴 应      县政府副县长
副组长：杨 相 光      县住建局局长

成  员：布    西      县住建局副局长

        益西尼玛      县住建局副科级干部    

        格桑次仁      县住建局工人

扎西央吉      县住建局专技人员

        次仁卓嘎      县住建局专技人员

        查    果      县住建局公益性工作人员

        王 刘 恩      县住建局西部计划志愿者

领导小组下设办公室，办公室设在县住建局，杨相光兼任办公室主任，办公室主要负责各住宿小区住宿人员统计、清查清理总结汇报等工作。

二、清理清退对象
若承租人（包括县直各单位干部职工）符合以下任一一个条件，将予以清退。

1.经公安机关认定为承租人从事违法活动的，应予以清退；
2.承租人在无正当理由的情况下连续2个月闲置住房的，应予以清退；其中驻寺、驻村、公出（培训）学习、休（产）假等特殊情况不纳入清退范围；

3.承租人在承租期间改变住房用途或违法违规转租、转借等情况，应予以清退；

4.干部职工在工作地有私有住房仍租住保障性住房的，应予以清退；

5.因工作原因调出桑日县但名下仍有住房的，未到县住建局备案办理退房手续的，或擅自将房屋转让他人的经查明情况属实后将予以清退；

6.以欺骗、贿赂等不正当理由（手段）取得住房资格的，经查明情况属实后将予以清退；　

7.因个人或其他原因辞去公职或被辞退，但仍居住在本县内的，经查明情况属实后将予以清退；

8.县机关干部单职工如调动到乡镇工作，自调动工作之日起原租住的房屋1周内仍未腾退的，应予以清退；

9.对不按时缴纳房屋租金的，经查实将予以清退；

10.干部职工只能租住一套保障性住房，对发现有多套住房的予以清退；

11.桑日镇、绒乡干部职工，只能在本乡镇分配一套保障性住房，如在县城有住房的，一律予以清退；

12.已经结为夫妻仍有两房（或多房）的情况，应予以清退；若双职工其中一方在县城工作，一方在乡镇工作的不纳入清退范围；

13.在清退范围内的其他情况。
三、时间安排

2017年10月24日起至清查工作结束，工作日期间每晚20点至22:30点，住建局工作人员将开展入户清查住宿情况。

一组工作人员：益西尼玛、王刘恩

二组工作人员：扎西央吉、查果

10月24日：

一组：安祥嘉园ABC栋；

二组：安祥嘉园DE栋；
10月25日:

一组：安祥嘉园FG栋；

二组：桑鲁嘉园28、29栋；
10月26日：
一组：桑鲁嘉园30、31栋；
二组：桑鲁嘉园31栋后排、右侧前排（廉租房并轨周转房）栋；
10月27日：
一组：桑鲁嘉园2014年廉租房并轨周转房前排；
二组：桑鲁嘉园2014年廉租房并轨周转房后排；
四、工作要求

各乡镇要针对本方案对乡镇的公租房、周转房进行一次梳理，清理清退不符合入住条件人员；县直各单位内有住宿小区的也要配合县住建局开展好清理清退工作，对不符合住宿条件的要予以清退，并按照要求重新分配住房。
各单位、各部门主要领导应予以高度重视，及时组织开展单位干部职工住房自查工作，若本单位内有清理清退内容中任何一条情况，请及时报给县住建局，不得出现虚报、瞒报行为。此次清理清退工作对不配合、不整改的单位和个人，将由政府办在全县范围内予以通报，并移交县纪检委处理。
